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RESOLUCION NO.011
(04 de Marzo de 2020)

"POR MEDIO DE LA CUAL SE LIQUIDA Y HACE EFECTIVA UNA SANCION "

E! Concejo Municipal de San Gil — Santander, en uso de sus atribuciones constitucionales, legales,
especialmente las conferidas en la Constitucién Politica de Colombia, la Ley 136 de 1994, Articulo
20 Ley 617 de 2000, Articulos 172, 173 ley 734 de 2002, Articulos 7 Decreto 2170 de 1992, y,

CONSIDERANDO

a. Que la Procuraduria provincial de San Gil, mediante resolucién 22 de septiembre 20
de 2019 en su articulo primero sanciona por el termino de siete meses al concejal JUAN
CARLOS SANCHEZ RODRIGUEZ, y en su articulo segundo estipula la efectividad de la
sancion para el evento de no estar en ejercicio del cargo, acto administrativo que fue
objeto de recurso de apelacién por el sancionado, en consecuencia el superior
jerarquico procuraduria  Regional de Santander se pronuncié profiiendo fallo
sancionatorio en segunda instancia de fecha Noviembre 29 de 2019, dentro del
proceso bajo el radicado 1US-2016-210699, IUC-D-2016-605-847205, el cual Resuelve:
Primero. Confirmar la Resoluciéon N° 22 del 20 de septiembre de 2019 proferida por la
Procuraduria Provincial de San Gil, por medio de la cual sancioné disciplinariamente
a JUAN CARLOS SANCHEZ RODRIGUEZ, en su condicién de concejal del municipio de
San Gil, con suspensidon en el ejercicio del cargo, por el término de 7 siete meses.
Segundo. Por Secretaria de ésta Regional notificar la presente decisién al investigado
0 a su apoderado, indicandole que contra la misma no procede recurso alguno...En
caso de no ser posible nofificar personalmente, nofifiquese por edicto. Si el
impugnante es diferente a los sujetos procesales comunicarle la presente decision,
informdandole que contra la misma no procede recurso alguno.. .COMUNIQUESE,
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE Fdo. YAMIL EDUARDO ALVAREZ CASTRO Procurador
Regional de Santander.

b. Que dentro del listado de concejales electos del Municipio de San Gil, el sefior JUAN
CARLOS SANCHEZ RODRIGUEZ no se encuentra, por consiguiente, no ejerce la funcién
de Concejal Municipal.

¢. Que el Articulo 46 de la ley 734 de 2002, prevé "“"Cuando el disciplinado haya cesado
en sus funciones para el momento de la ejecutoria del fallo o durante la ejecucién del
mismo, cuando no fuere posible ejecutar la sancién, se convertird el término de
suspension o el que faltare, segun el caso en salarios de acuerdo al monto de lo
devengado para el momento de la comisiéon de la falta, sin perjuicio de la inhabilidad
especial”.

d. El articulo 46 de la citada ley estipula la conversién de la sancién en multa, la cual se
liquidard dando cumplimiento del articulo 173 que sefala:

“Articulo 173. Pago y plazo de la multa. Cuando la sancién sea de multa y el sancionado
continte vinculado a la misma entidad, el descuento podrd hacerse en forma
proporcional durante los doce meses siguientes a su imposicidn; si se encuentra vinculado
a otra entidad oficial, se oficiard para que el cobro se efectle por descuento. Cuando la
suspension_en el cargo haya sido convertida en multa el cobro se efectuard por

jurisdiccién coactiva.

Toda multa se destinard a la entidad a la cual preste o haya prestado sus servicios el
sancionado, de conformidad con el Decreto 2170 de 1992.
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Si el sancionado no se encontrare vinculado a la entidad oficial, deberd cancelar la multa
a favor de ésta, en un plazo mdximo de treinta dias, contados a partir de la ejecutoria de
la decisién que la impuso. De no hacerlo, el nominador promoverd el cobro coactivo,
dentro de los treinta dias siguientes al vencimiento del plazo para cancelar la multa.

Si el sancionado fuere un particular, deberd cancelar la multa a favor del Tesoro Nacional,
dentro de los treinta dias siguientes a la ejecutoria de la decision que laimpuso, y presentar
la constancia de dicho pago a la Procuraduria General de la Nacién.

Cuando no hubiere sido cancelada dentro del plazo sefialado, corresponde a la
jurisdiccién coactiva del Ministerio de Hacienda adelantar el trdmite procesal para
hacerla efectiva. Realizado lo anterior, el funcionario de la jurisdicciéon coactiva informard
sobre su pago a la Procuraduria General de la Nacién, para el registro correspondiente.

En cualquiera de los casos anteriores, cuando se presente mora en el pago de la multa,
el moroso deberd cancelar el monto de la misma con los correspondientes intereses
comerciales.”

f. Alrespecto ha sefialado la Procuraduria General de la Nacién':

“"Dentro de este contexto, a juicio de esta dependencia, cuando en el fallo sancionatorio
proferido, no aparezca inhabilidad especial; nada impide que el funcionario suspendido
sea nombrado en otro cargo publico, y el hecho de que lo ejerza, ya sea dentro de la
misma entidad o en ofra, no por esta razén, lo hace sujeto disciplinable. Y solamente, tal
como lo expresa la ley, si se impusiere la sancién de suspension, acompaiada de la
inhabilidad especial, efectivamente, el servidor estaria inhabilitado para ejercer funcion
publica en cualquier otro cargo por el término sefialado en el fallo.

Ahora bien, el inciso 2° del articulo 46, de la Ley 734 de 2002, prevé el procedimiento para
hacer efectiva la suspension, -evitando que fuera sancién simbdlica-, cuando el
funcionario sancionado haya cesado en sus funciones para el momento de la ejecutoria
del fallo o durante la ejecucién del mismo, por lo que establecio la posibilidad de convertir
el término de la suspension o el que faltare, segin el caso, en salarios de acuerdo al monto
de lo devengado para el momento de la comision de la falta, sin perjuicio de la
inhabilidad especial.

Por tanto, es necesario para efectos de hacer efectiva la sancién, acudir al articulo 173
de la Ley 734 de 2002, en el que se mencionan los funcionarios competentes para ello,
dependiendo de la calidad del servidor publico sancionado.

Sobre el pago y plazo de la multa, se hace referencia en dicho articulo, que en el evento
de que la suspension en el cargo se haya convertido en multa -enfiéndase salarios-, el
cobro se efectuard por jurisdiccion coactiva.

Con respecto a lo anterior, vale la pena aclarar que, la operacién aludida, debe hacerse
en el respectivo fallo que la impuso, cuando se tenga conocimiento que el invesfigado ya
no ejerce el cargo, pero en el evento de que no se tenga certeza, debe hacerse en el
momento de la ejecucién de la sancién, por medio de un acto administrativo, el que se
comunica al servidor de la enfidad que corresponda hacerlo, de manera que una vez
que la decisién que contenga la sancién se comunique, debe cancelarse dentfro del
término establecido en la ley (articulo 173), pero en caso de que ello no suceda, debe
recurrirse al cobro coactivo, que en caso de sanciones disciplinarias le corresponde
hacerlo a la entidad en la que presto sus servicios.

Finalmente, le informo que la presente respuesta Unicamente constituye un criterio auxiliar

de interpretacién de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 230 de la Constitucion
Politica, 5 de la Ley 153 de 1887 y 25 del Decreto 01 de 1984."

g. De igual manera sefialé la Procuraduria:

1 Consulta absuelta mediante oficio c-088-08 Bogota, D.C., 27 de Mayo de 2008, por MARIA LEONOR RUEDA
RUEDA. Procuradora Auxiliar para Asuntos Disciplinarios
C- 088-08

Calle 12 Nro. 9-51 piso 2 Palacio Municipal de San Gil, Santander
Telefax: 7245077 - concejo@sangil.gov.co

www.concejosangil.gov.co




CONCEJO MUNICIPAL DE SAN GIL

Versién: 2.0 Fecha: Pagina 3 de 4 Cédigo: DO~-S - DE - 01
S-Doc.

“Esto significa que el principio de legalidad tiene que ver directamente con la tipicidad,
bien sea de la falta o de la sancién, puesto que, como lo ha dicho la Corte Constitucional,
"el derecho al debido proceso reconocido por el articulo 29 de la Constitucién Politica,
consagra entre las garantias sustanciales y procesales que lo integran, el principio de
legalidad, en virtud del cual le corresponde al legislador determinar las conductas o
comportamientos que por atentar contra bienes juridicos merecedores de proteccion son
reprochables y, por tanto, objeto de sanciones... El referido principio, que prefigura la
infraccion y la sancién, tiene un desarrollo especifico en la tipicidad...De esta manera la
tipicidad cumple con la funcién de garantizar, por un lado, la libertad y seguridad
individuales al establecer en forma anticipada, clara e inequivoca qué comportamientos
son sancionados, y de otro, proteger la seguridad juridica” (sentencia C-76% de 10 de
diciembre de 1998).

Asi las cosas, es forzoso concluir gue la sancidén de suspensién se impone respecto del
cargo que ocdasiona este reproche, ya que el mismo surge es de las irregularidades
presentadas en el ejercicio de las funciones de éste, sin que pueda hacerse extensivo a

ninguna vinculacién laboral posterior, porque se vulneraria el principio de legalidad. Por
consiguiente, ante tales circunstancias, dicha sancién no seria posible hacerla efectivay

sélo podria tenerse como antecedente disciplinario, por medio de la anotacién en la hoja
de vida, segin lo establecido en el articulo 53 de la Ley 200 de 1995. Ademas, no sobra
recordar sobre la aplicacién del articulo 33, ejusdem, para efectos del registro de la
sancién.”

h. De conformidad con lo dispuesto por el articulo primero de la Ley 1368 de 2009, los
honorarios de los Concejales se incrementardn anualmente en un porcentaje
equivalente a la variacién del indice de Precios al Consumidor (IPC) del afio
inmediatamente anterior.

“ARTICULO1°" El articulo 66 de la Ley 136 de 1994 quedard asi:

Articulo 46. Liquidacién de honorarios. Atendiendo la categorizacion establecida en la Ley
617 de 2000, el valor de los honorarios por cada sesidn a que asistan los Concejales serd el
sefalado en la siguiente tabla:

HONORARIOS POR SESION
Especial $347.334
Primera $294.300

Segunda $212.727
Tercera $170.641
Cuarta $142.748
Quinta $114.967

Sexta $86.862

A partir del primero (10) de enero de 2010, cada afo los honorarios sefialados en la tabla
anterior se incrementaran en un porcentaje equivalente a la variaciéon del IPC durante el ano
inmediatamente anterior.

En los municipios de categoria especial, primera y segunda, se pagardn anualmente ciento
cincuenta (150) sesiones ordinarias y hasta cuarenta (40) extraordinarias al afo. En los
municipios de categorias tercera a sexta, se pagardn anualmente setenta (70) sesiones
ordinarias y hasta veinte (20) sesiones extraordinarias al afio.

De acuerdo a lo anterior, para conocer el valor de una sesion a que asista un Concejal durante
el afo 2016, debemos aplicar la siguiente férmula:

Valor Sesion ano 2015 + variacion final IPC ano 2015 = Valor Sesion ano 2016

Por lo anteriormente expuesto,
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RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Liquidar a favor del Concejo Municipal de San Gil, la multa impuesta
por la Procuraduria Provincial de San Gil y confirmada por la Procuraduria Regional de
Santander al ex Concejal JUAN CARLOS SANCHEZ RODRIGUEZ, tomando el valor
correspondiente que se dispone en el articulo primero de la Ley 1368 de 2009 para el
ano de 2016 asi:

Valor Sesién ano 2015: $168.674

Variacién final IPC arfio 2015: 6.77%

Valor Sesidén afio 2014: $180.093

NUmero de Sesiones: 90

Valor Total Sesiones 201 6: 90 * $180.093 = $16.208.370

Valor de la sesidn liquidada en dia:  $16.208.370 / 340 = $45.023,25

Valor total Sancidén 7 meses: Valor total dia * # de dias de la sancién
Valor total Sancién 7 meses: $45.023,25 * 210 = $9.454.882,50

ARTICULO SEGUNDO: El valor de la multa impuesta por la Procuraduria Provincial de San
Gil se cuantifica en la suma de NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO
MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS CON CINCUENTA CENTAVOS MCTE
($9.454.882,50).

PARAGRAFO: Los dineros deben ser consignados a la cuenta 520022393 del Banco
Popular a nombre del Concejo Municipal, y este a su vez los llevard al rubro
denominado BIENESTAR SOCIAL.

ARTICULO TERCERO: Los dineros deben ser cancelados en un plazo maximo de treinta
(30) dias contado a partir de la fecha de Notificacidon de esta resolucién, de no hacerse
este pago en el tiempo estipulado se promoverd el cobro por intermedio de la oficina
de cobro coactivo de la Administracion Municipal.

ARTICULO TERCERO: Comuniquese esta decision al sefior ex Concejal JUAN CARLOS
SANCHEZ RODRIGUELZ, a fin que proceda a cumplir con el pago de la multa impuesta en
sU conftra.

ARTICULO QUINTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en San Gil, a los cuatro (04) dias del mes de marzo del afio dos mil veinte (2.020)

PR

JOSE GREGORIO Oﬁ PEREZ
Presidente H. Concejo MuRicipal

Proyectd:  Alexander Viviescas Wrdila
Asesor Juridico
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